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1 ORGANIZACIJSKO POROCILO

1.1 PROGRAMIV VRTCU

Solsko leto 2023/2024 smo priceli septembra 2023 s 5 oddelki:

e oddelka I. starostnega obdobja: Lunice in Oblacki
e oddelki Il. starostnega obdobja: Snezinke, Zvezdice, Soncki.

Izvajali smo dnevne programe za otroke od 11 mesecev starosti do vstopa v Solo.

1.2 OTROCI IN ODDELKI

V preteklem $olskem letu je bilo v Vrtec pri OS J. Hudalesa Jurovski Dol v zadetku
Solskega leta vpisanih 80 otrok, do konca Solskega leta pa 84. S 1. 7. 2024 pa smo v
vrtec sprejeli Se 3 otroke, ki so bili na ¢akalni listi, saj se je nekaj predSolskih otrok s
pricetkom poletnih pocitnic izpisalo. Do konca meseca avgusta se je izpisalo skupaj
19 otrok, od tega 18 bodocih Solarjev in 1 otrok, ki je odSel na Center za sluh in govor
Maribor. Pri razporeditvi otrok v oddelke smo upoStevali Pravilnik o normativih in
kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje (33., 34., 37. in 41.
Clen), 16. ¢len Zakona o vrtcih ter sklep ob¢inskega sveta Obc¢ine Sv. Jurij v Slovenskih
goricah o dolo€itvi Stevila otrok v oddelkih vrtca Jurovski Dol.

Tabela 1: Prikaz Stevila otrok v posameznem oddelku ter strokovni delavci v njih

Ime skupine | Starost | Stevilo | Vzgoijiteljica | Vzgojiteljica- | Pripravnik
otrok otrok pomoc¢nica | vzg.-pomog¢.
LUNICE 1-2 leti 14 Andreja Spela Jangi¢
Senekovic
OBLACKI 2-3 leta 13 Gabrijela Sonja Sajher | Nusa
Murko, Repa Najdenik
Tadeja Kunej
SNEZINKE 3-4 leta 14 Marija Pak Tatjana Sergej
Kompersak | Crnéec
Skerget
ZVEZDICE 4-5 let 22 Andreja Anita
Plemeni& Zunkovié
Mohori¢
SONCKI 5-6 let 21 Anja Skrobar | Simona
Raner
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V Casu poletnih pocitnic (julij in avgust 2024) so nekateri otroci koristili rezervacijo,
nekaj jih je bilo na pocitnicah, zato so bili otroci zdruZzeni v manj skupin, kot jih je sicer.
Stevilo otrok se je spreminjalo iz dneva v dan, saj so nekateri zboleli ali ostali kaki dan
doma na pocitnicah. Prijavljenih otrok je bilo vec€, kot jih je priSlo v vrtec. Na podlagi
prijavljenih otrok so se predhodno formirale skupine otrok ter njihovo $tevilo.

Tabela 2: Prikaz stevila oddelkov med poletnimi pocitnicami 2024

Datum Stevilo | Stevilo | Stevilo prijavljenih | Stevilo prisotnih
oddelkov | otrok otrok strok. delavcev

1.7.-5.7. 2024 4 do 50 54 8
8.7.-12. 7. 2024 3 do 44 47 6
15.7.-19. 7. 2024 3 do 44 48 6
22.7.-26.7. 2024 3 do 40 44 6
29.7.-2. 8. 2024 2 do 32 37 4
5.8.-9.8.2024 2 do 32 38 4

12. 8.-16. 8. 2024 2 do 33 38 4

19. 8.-23. 8. 2024 3 do 40 47 5-6

26. 8.-30. 8. 2024 3 do 42 47 10

Vsi oddelki so se nahajali na isti lokaciji, in sicer v prostorih Vrtca pri OS J. Hudalesa
Jurovski Dol, Jurovski Dol 13, 2223 Jurovski Dol.

1.3 POSLOVALNI CAS

Poslovalni ¢as je ostal nespremenjen iz prejSnjega leta in je prilagojen potrebam
starSev, in sicer od 5.30 ure do 16.15 ure. Po potrebi starSev se je obCasno vrtec odprl
tudi ob 5.15 uri.

Otroci so se na zaCetku poslovalnega ¢asa zdruzZevali v igralnici skupine Lunice in ob
koncu delavnika pa v igralnici skupine Oblacki (od 15.00 do 15.30 ure). Zdruzevanje
je potekalo tako, da so se otroci ¢im manj selili iz igralnice v igralnico, najmlajsi otroci
pa le ob koncu poslovalnega €asa, zjutraj pa so ostajali v svoji. Prav tako so se otroci
zdruzevali med letom pred prazniki oz. letnimi poc€itnicami in v poletnih mesecih, ko se
na podlagi predhodnega povprasevanja, ugotovi manjsSa prisotnost otrok po oddelkih
ter se tako racionalizira organizacija dela v poletnih mesecih, da se omogoci letne
dopuste delavcem.

Med poletnimi pocitnicami (julij in avgust 2024) smo formirali skupine glede na Stevilo
prijavljenih otrok. Otroci so se druZili iz razli¢nih skupin tako, da je bilo najbolj optimalno
za otroke in zaposlene. V tem €asu so zaposlene vrtca koristile letni dopust ter nadure
pridobljene skozi vso Solsko leto. V pomoc€ so prisle tudi strokovne delavke iz Sole:
Anja Skrbinsek, Eva Babi¢ in Neza Kavcic.
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Kljub dopustom in kori§€enju nadur je na dan 31. 8. 2024 ostalo Se nekoris¢enih 117
dni dopusta ter 363 nadur desetih zaposlenih strokovnih delavk.

Opazamo, da so nekateri otroci v vrtcu prisotni vse dni poletnih pocitnic ter so tudi
otroci, ki gredo s septembrom v Solo in so do zadnjega dne Se v vrtcu. StarSem smo
zaposlene vrtca veCkrat svetovale, da tudi otroci potrebujejo pocitnice, Se posebej tisti,
ki so zadnje leto v vrtcu. Ocenile smo, da bi bilo primerno za otroke pred vstopom v
Solo, da imajo zadnjih 14 dni v avgustu pocitnice.

1.4 ZAPOSLENI

Za kakovostno delo v vrtcu in uresniCevanje ciljev predSolske vzgoje smo skrbeli
strokovno usposobljeni zaposleni na vec nivojih:

e kot vodstveni in vodilni delavci za naCrtovanje razvoja zavoda in pripravo
smernic za delo ter spremljanje dela;

e kot strokovni delavci v oddelkih za neposredno delo z otroki;

e kot svetovalni delavci za svetovanje starSem otrok in strokovnim delavcem;

e tehniCni delavci so se usposabljali za kvalitetno izvedbo spremljajoCih
dejavnosti na podro€ju vzdrzevanja in prehrane otrok;

e usposabljale so se tudi raCunovodske delavke in poslovna sekretarka.

V Solskem letu 2023/2024 smo imeli na dan 30. 6. 2024 zaposlenih 21 delavcev, od
tega 11 strokovnih delavk za neposredno delo z otroki, spremljevalka otroku ter
tehni¢no osebje. Od septembra 2023 do konca februarja 2024 smo imeli zaposlena Se
2 pripravnika vzgojitelja predSolskih otrok — pom. vzgojitelja.

Racunovodska dela nam opravlja zunanji raCunovodski servis: MKonto, raCunovodske
in pisarniSke storitve, Mateja Kosnik s. p. Dodatno strokovno pomoc otrokom s
posebnimi potrebami pa je izvajala inkluzivna pedagoginja iz Centra Gustava Siliha
Maribor ter logopedinja, Azra BaSagi¢ Tahirovic.

V primeru daljSe bolniske smo zaposlili nadomestnega delavca.

Sodelovanje med zaposlenimi je potekalo preko celega Solskega leta tako med
strokovnimi delavkami v oddelku, drugimi oddelki v vrtcu, s tehni¢nim osebjem, z
ucitelji matiCne osnovne Sole ter med svetovalno sluzbo in vodstvenimi delavci vrtca.

Sodelovanje med vzgojitelji in vzgojitelji pomoc¢niki v oddelku je potekalo z namenom
nacrtovanja in evalvacije vzgojnega dela, reSevanju sprotne problematike, izmenjavi
mnenj in nadaljnjega nacrtovanja.
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Tabela 3: Prikaz zaposlenih v vrtcu
Naziv delavnega mesta | Zaposleni Stevilo Delez
zaposlenih | delovnega
mesta
1. | Pomocnica ravnateljice | Gabrijela Murko 1 0,40
Vv vrtcu
2. | Vzgojiteljica predSolskih | Andreja Plemenic, 5 5,10
otrok Andreja Senekovic,
Anja Skrobar, Marija
Pak, Tadeja Kunej
3. | Vzgojiteljica predSolskih | Sonja Sajher Repa, 5 5,00
otrok-pomocnica Simona Raner, Spela
vzgojiteljice Jangi¢, Anita Zunkovié
Mohori¢, Tatjana
Komper$ak Skerget
4. | Svetovalna delavka Maja Mencigar 1 0,17
5. | Organizator Solske Eva Gorjup 1 0,16
prehrane in organizator
zdravstvenega rezima
6. | Vzdrzevalec Dani Sajtl 1 0,10
racunalniSke opreme
7. | Hidnik JozZe Jager 1 0,28
8. | RaCunovodkinja Mateja Kosnik 1 0,28
9. | Tajnica VIZ VI Anita Turk 1 0,28
10. | Cistilka Darinka Konrad 1 0,66
11. | Perica Darinka Konrad 1 0,45
12. | Delavci v kuhinji Olga Grabusnik, 2 1,85
Ilvana Hobot
13. | Ravnateljica Vesna Breznik 1

2 POROCILO O PEDAGOSKEM DELU V VRTCU

2.1 OCENA REALIZACIJE TEMELJNIH CILJEV PREDSOLSKE VZGOJE V
POVEZAVI Z NALOGAMI LDN

Vsi oddelki so sledili zapisanim vsebinam LDN vrtca ter LDN posamezne skupine,
katere strokovne delavke nacrtujejo in zapiSejo v zaCetku tekoCega leta. Ker izhajamo
iz otrok, uposStevamo njihove potrebe, Zelje, interese ter ideje, imamo pravico LDN
skupine dopolnjevati, spreminjati ali tudi kaj izpustiti. Zmeraj pa sledimo in upostevamo
cilje in naloge, metode in nacela predSolske vzgoje po nacionalnem dokumentu
Kurikulu za vrtce. Sledili smo predvsem prednostnim ciliem in nalogam vrtca. Vodilo
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za delo v posameznih oddelkih so bile vsebine prav iz Kurikula, knjizne vzgoje, likovne
vzgoje, ekologije, matematike, druzbe, narave, glasbene vzgoje. Skrbeli smo za
razvijanje pozitivne samopodobe, omogocali otrokom razlicne oblike izrazanja (jezik,
gib, ples, lutka, petje ...). Zagotavljali smo pestro ponudbo vsebin, metod in oblik dela
z otroki in starSi, omogocali gibanje v vseh moznih oblikah in okoljih, skrbeli za zdrav
zivljenjski slog otrok in zaposlenih, posvecali posebno skrb otrokom iz ranljivih skupin,
upoStevali otrokove individualne razlike v razvoju, omogocali razvijanje in negovanje
domisljije, ustvarjalnosti, Custev ... Vse to smo povezovali z vsebinami ekologije,
odkrivanjem gozda in travnika (gozdna pedagogika), spoznavanja domacega kraja,
povezanih z letnimi €asi in praznovaniji ter drugimi dogodki. Ob zapisanem Kurikulu za
vrtce, ki pomeni strokovno podlago za delo v vrtcih, je za doseganje ustrezne ravni
kakovosti predSolske vzgoje v vrtcih enako pomembna izpeljava v prakso oz. t. i.
izvedbeni kurikulum. Prakti¢na izpeljava zapisanih ciljev kurikula (izvedbeni kurikulum)
lahko s svojo zivljenjskostjo, vpetostjo v socialni kontekst, z aktualnostjo, izbiro
razlicnih metod in nacinov dela, ki se naslanjajo na temeljna vedenja o otrokovem
razvoju in poznavanje nacel uresniCevanja ciljev Kurikula za vrtce, kar pomembno
prispeva k SirSemu razumevanju predsolske vzgoje v vrtcu, njeni povezavi z druzino,
ostalimi ravnmi vzgoje in izobraZevanja, drugimi strokovnimi institucijami ter lokalno
skupnostjo.

Pomen vloge odraslih za dvig kakovosti zivljenja otrok v vrtcu

Odrasli v vrtcu delujemo s svojim vedenjem v celoti spodbudno in pomirjajoce,
vljudnost in spoStovanje v nasi komunikaciji in vedenju je zgled za otroke. Vzgojitelj,
pomocnik vzgoijitelja ali druga odrasla oseba, ki lahko sodeluje pri vzgojnem procesu,
je ves €as z otroki in med otroki, bodisi v mali, vecji skupini ali individualno; v vseh teh
interakcijah je odrasla oseba usmerjevalka, vendar ne direktivna, in praviloma zgled
za prijetno in prijazno komunikacijo. Dvig kakovosti medsebojnih interakcij med otroki
in odraslimi je zagotovo eden kljuénih poudarkov, ki mo¢no vpliva na kakovost
izvedbenega kurikuluma v vrtcih. Ni€ manj pomembne niso socialne interakcije med
odraslimi, ki se neposredno ali posredno vkljuCujejo v vzgojno-izobrazevalni proces.

Za uspesno sodelovanje otroka z okoljem je pomembno, da v socialni sredini uspesno
zadovoljuje svoje osnovne psihosocialne potrebe in uposteva tudi potrebe drugih. Brez
socialnih spretnosti otroci ne morejo u€inkovito funkcionirati v medsebojnih odnosih in
se spopadati z Zivljenjskimi zahtevami. Brez uspeSnega sodelovanja z vrstniki in
odraslimi posameznik ne more razviti lastnih razvojnih potencialov. Vloga odraslega je
zato v vrtcu pomembna. Od strokovne delavke/delavca se pri¢akuje znanje, izkusnje,
moralno drzo, skrb za varnost in dobro pocutje otrok, kajti vzgojitelj/-ica se pojavlja kot
objekt otrokove identifikacije. V Kurikulumu pie, da je pri odnosu med vrtcem in starsi
zelo pomembna delitev odgovornosti in razli€nih pristojnosti. V nadaljevanju pravi, da
naj institucija starSem nudi storitve, ne posega pa v njihovo sfero zasebnosti. Tako
mora vrtec spostovati kulturo, identiteto, jezik, svetovni nazor, vrednote, prepri¢anja,
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navade in obiCaje otrokovih starSev, starSi pa morajo upoStevati meje svojega
odloCanja, ki ne smejo posegati v strokovnost institucije.

Projekti, ki so nas spremljali skozi vse Solsko leto:

1. EKko vrtec v naravi

Zdrav vrtec-vzgoja za ustno zdravje in zdravje otrok
Program Mali sonCek

Pasavcek

Varno s soncem

Bralna znacka

Drugi projekti po skupinah

Nooobkwd

Interesne dejavnosti

1. Folklora v vrtcu (skupina Soncki; uciteljica Barbara Waldhatter)

Otroski pevski zbor (skupina Soncki, vzg. Tadeja Kunej)

Joga za otroke (skupina SneZinke; vzg. Anja Skrobar)

Angleski jezik (skupini Soncki in Zvezdice; uditeljica Lavra BukSek Kreft)
Nogometni vrtec (skupini Soncki in Zvezdice; ucitelj Luka Sambolec)
Mesecne igralne urice (vzgojiteljice)

S

Vse nacrtovane interesne dejavnosti v LDN vrtca so bile realizirane skozi vso Solsko
leto. Ker pa so bile interesne dejavnosti (razen nogometnega vrtca) nacrtovane za
doloCene skupine otrok z vklju€enimi vsemi otroki iz skupine, smo mnenja, da bi v
naslednjem Solskem letu interesne dejavnosti ponudile drugace, in sicer tako, da se
nanje prijavo res le zainteresirani otroci, ne pa celotna skupina (npr. vsi Soncki), saj
nekatere otroke dejavnost ne zanima in so moteci za zainteresirane otroke. To bi
veljalo za vse interesne dejavnosti, razen za angleski jezik in mesecCne igralne urice.
Interesno dejavnost naj izvaja le izvajalec te dejavnosti in se doloCene naloge ne
prelagajo na vzgoijiteljice.

Nadstandardni program
Nadstandardni program vklju€uje dejavnosti, kjer so stroske krili starsi:

1. Ura za SCetkanje (v sodelovanju z ZD Lenart in zobno asistentko). V tem

2. projektu so imeli stroSke samo skupina Soncki, saj so nabavili zobne $Cetke za
otroke.

3. Tecaj rolanja se izvajal v dogovoru z zunanjim vaditeljem Carrom Maribor

(popoldne) v mesecu juniju (Soncki in Zvezdice).

Obisk lutkovnega gledalis¢a (obisk predstave v Lutkovnem gledaliS¢u Maribor;

skupini Zvezdice in Soncki).

ok




@ JVIZ in VVZ OS JozZeta Hudalesa Jurovski Dol SN,

[ *‘vl.lr‘t
° Jurovski Dol 13, 2223 Jurovski Dol .
o FhA ok Rk i,
EkosSola

05 J. Hudalesa Jurovski Dol kulturnasola

6. Koncni izlet (izbrana destinacija je bila dogovorjena skupaj s starsSi iz skupin
Songki in Zvezdice v mesecu maju; Zivalski vrt v Slovenskih Konjicah).

7. V LDN vrtca so bile nacrtovane tudi plesne urice v izvedbi zunanjega izvajalca,
vendar ponudb nismo dobili, zato jih nismo izvajali.

Vsi delavci se zavedamo, da smo v vrtcu zaradi otrok. Pri svojem vsakdanjem delu si
prizadevamo, da smo odgovorni do otrok, starSev in nas samih. Nasa ravnanja
podpirajo vrednote, kot so strokovnost, profesionalnost, spostovanje in sodelovanije.

Pri svojem delu delujemo tako, da otrokom omogocamo varno in vzpodbudno okolje
za razvoj njihovih ustvarjalnih potencialov. UpoStevamo individualne razlike in razvojne
znacilnosti vsakega posameznika. Vsakega otroka podpiramo pri oblikovanju njegove
zdrave samopodobe, razvoju kriticnega in ustvarjalnega misljenja ter vkljucitvi v
skupino. O uc€enju, razvoju in dejavnostih, dosledno in korektno obves€amo starSe.
Skrbimo za lastni profesionalni razvoj, delamo timsko, ozave$¢amo svojo vlogo in nase
delo dnevno reflektiramo.

Pomembno nam je bilo, da vsak otrok Cuti, da je SPREJET in upravien do
SPOSTLJIVEGA ODNOSA. Zavzemali smo se za ODPRT VRTEC, sodelovanje in
sprejemanje novih idej in strokovnih izzivov. Zavedali smo se ODGOVORNOSTI v
skrbi za varnost, dobro pocutje, zdravje in razvoj nasih otrok

Nasa vizija je bila sledeca:

Samostojni in aktivni otroci kot individuumi v skupini vrtca z zadovoljnimi starsi in
zaposlenimi tvorimo medsebojno celoto, v kateri se spostujemo in pus€amo prostor za
drugacnost.
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2.2 POROCILO O DELU STROKOVNIH ORGANOV

Strokovne organe predstavljajo strokovne delavke vrtca in delujejo v skladu z
naslednjimi cilji:
e ohranjanje in poglabljanje dosezene ravni kakovosti strokovnega dela v vrtcih,
¢ iskanje ustreznih reSitev na podroc€jih dejavnosti, kjer obstajajo dvomi in odprta
vprasanja,
e poglabljanje razumevanja nacCel in njihovega vnaSanja v neposredno
nacrtovanje in izvajanje,
e razvijanje izmenjave izkuenj in dobre prakse med vrtci,
¢ spodbujanje sodelovalnega ucenja in nenehnih izboljSav.

Strokovni aktiv tvorijo vse strokovne delavke.

Vodja strokovnih aktivov vzgoijiteljic in pomoc¢nic vzgojiteljic v Solskem letu 2023/24 je
bila vzgoijiteljica Sonja Sajher Repa. Vodja aktiva je opravljala naslednje naloge:

e Sklicuje in vodi sre€anja (4-krat na leto) strokovnih delavk.
e |zbere teme razgovorov in pogovorov v sodelovanju z ostalimi sodelavkami.
e Se povezuje z drugimi vrtci, jih vabi na skupne aktive.

Prav tako so se strokovne delavke udelezevale pedagoskih konferenc, ki so bile na
vsaka 2 meseca Vv prostorih vrtca in jih je sklicala ravnateljica Vesna Breznik. Vsebina
pedagoskih konferenc je sovpadala s teko€imi in aktualnimi zadevami v vrtcu. Na
sreCanjih so vzgoijiteljice podajale porocila o delu v skupinah, o nacrtovanju dela v
prihodnje ...

Da je delo na ravni vrtca teklo usklajeno, smo v zaCetku Solskega leta 2023/2024
imenovali ¢lane v posamezne time oz. aktive:

Tabela 4: Aktivi, timi in mentorstva

Clan tima za prehrano: sodelovanje in pomoé& | Gabrijela Murko
pri organizaciji prehrane v vrtcu.
Clan aktiva za Solski/vrtéevski sklad: Sonja Sajher Repa
sodelovanje in informiranje o zbranih sredstvih.
Vodje tima za dekoracijo vrtca: zbirajo ideje | Anita Zunkovié Mohori¢, Simona

in razporedijo delo med vse zaposlene. Raner
Vodje tima za skupne dejavnosti, skupna Tatjana Kompersak Skerget,
sre€anja, obiske: priprava prostora, Andreja Senekovi¢, Spela Jangic

pripomockov, razporedijo delo med vse
zaposlene.
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Clanica tima Mreze uéeéih se Sol: se Andreja Plemeni¢

udelezuje sreCanjl/izobrazevanija ter izvaja
delavnice za vse zaposlene.
Clanici Sveta zavoda iz vrtca Anja Skrobar, Andreja Plemenié
Vodja strokovnega aktiva vzgojiteljic in | Sonja Sajher Repa
pom. vzgojitelja

Izobrazevanja in usposabljanja zaposlenih

Strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje vzgojiteljev in drugih strokovnih delavcev
pomembno vpliva na strokovno, didakticno in metodi¢no izboljSevanje dela v vrtcu,
zato mu namenjamo posebno skrb in pozornost. S stalnim izobraZzevanjem
dopolnjujemo znanje z novimi dognanji znanosti in stroke, hkrati pa gradimo in
ohranjamo pozitivno lastno strokovno identiteto in tudi strokovno avtonomijo. Ker
Zelimo, da bi se v izobrazevanje vkljucCilo ¢im vec€ strokovnih delavcev, poskusamo
posamezne predavatelje pripeljati v sam zavod.

1. Srecanja Studijskih skupin.

2. Predavanje na Soli UspeSna komunikacija med sodelavci in starsi.

3. Strokovno srecanje - informativni dnevi za mentorje pripravnikom in
praktikantom.

Ciciakademija (webinar) - Mladinska knjiga.

Strokovno srec€anje ravnateljev in pomoc¢nikov ravnateljev v vrtcu (Portoroz).
Delavnice MrezZe ucecih se Sol in vrtcev.

Zdrav vrtec (N1JZ) — Zoom.

Razli¢ni simpoziji, seminarji in webinarji.

© N gabh

2.3 SODELOVANJE S STARSI

Formalne oblike sodelovanja s starsi

Uvodni roditeljski sestanek za starSe otrok novincev, 29. 8. 2023.

Prvi skupni roditeljski sestanek za vse starSe, 18. 9. 2023.

Mesecne individualne govorilne ure po oddelkih.

Drugi skupni roditeljski sestanek s predavanjem, 10. 4. 2024.

Druge oblike obvesc€anja starSev: preko e-poste, po telefonu, na oglasnih
deskah, na Solski spletni strani, preko plakatov v garderobi vrtca.

akrwnNE

Neformalne oblike sodelovanja s starsi

Sodelovanje s starsi je pomemben vidik kakovostne predSolske vzgoje, ki prispeva k
ustreznemu medsebojnemu dopolnjevanju in spoznavanju. Sodelovanje s starSi smo
organizirali z razli€nimi nameni. Spoznavanje v zaCetku Solskega leta, medsebojno
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druzenje, izmenjava izkuSenj, spoznavanje svojega otroka med vrstniki in povezovanje
generacij med seboj, med otroki, starsi, starimi starSi. Vsebine neformalnih sre€anj v
letoSnjem Solskem letu so bile vezane na aktualne dogodke ali kar tako.

1. Jesensko sreCanje s starsi z jesenskimi delavnicami in druzenjem, 17. 10.
2023.

Novoletne delavnice s starsi po skupinah (december 2023).

Kulturna prireditev ob Prazniku druzine, 15. 3. 2024.

Medgeneracijsko druzenje (stari starsi), 24. 5. 2024.

Slovo Minimaturantov, 12. 6. 2024.

Zakljucek vrtca, 18. 6. 2024.

Posamezni starsi ali stari starSi po skupinah s predstavitvijo kaksSne Zivali,
dejavnosti, hobija, poklica ali z delavnico.

8. Starsi so prinasali tudi odpadni material, zamaske in stari papir.

NOo Ok WN

2.4 PRAKSA DIJAKOV IN STUDENTOV

Dijakom, ki stanujejo na naSem obmocju, smo omogocili prakso v oddelkih nasSega
vrtca na podlagi sklenjenih pogodb. Te sklepamo s Solo tudi za izredne dijake, ki se
prijavljajo naknadno in prakso opravljajo v drugi polovici Solskega leta. Pravila
opravljanja prakse poda Sola doloCenega dijaka ali Studenta.

V Solskem letu 2023/2024 so v naSem vrtcu opravljali prakso naslednji dijako oz.
Studenti:

1. Maja Skamlec (25. 9. 2023-20. 10. 2023), mentorica Anja Skrobar.

Larisa Braci¢ (15. 1. 2024-26. 1. 2024), mentorica Andreja Plemenic.

Nina Senekovi¢ (4. 3. 2024- 22. 3. 2024), mentorica Anja Skrobar.

Adrijana Kurnik (4. 3. 2024- 22. 3. 2024), mentorica Gabrijela Murko.

Katja Gornik (4. 3. 2024-29. 3. 2024), mentorica Andreja Senekovic.

Tia Lucija Kirbi$ (4 petke od 20. 10. do 17. 11.), mentorica Andreja Senekovic.
Rebeka Muhi¢ (6 petkov od 20. 10. do 1. 12. 2023), mentorica Andreja
Plemenic.

8. Jacinta Kraner (5 nastopov od 22. 7. do 26. 7. 2024), mentorica Marija Pak.

NOoOokWN

2.5 POVEZOVANJE VRTCA Z OKOLJEM

Z okoljem smo se povezovali na nivoju zavoda in na nivoju oddelkov. Veliko smo se
povezovali tudi z razli€nimi strokovnjaki in institucijami ter drugimi posamezniki, ki so
nam omogocali seznanjanje z najrazlicnejSimi dejavnostmi in vsebinami.
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MK Lenart (Aleksandra Papez); pravljicha ura v Tednu otroka (oktober 2023).
PGD Jurovski Dol; g. Nudl, g, Vuzem, g. Breznik, g. Sini¢, g. Crnéec (oktober
2023).

Kmetija JoZzeta Senekovica - trgatev (september 2023).

Kmetija Majcenic - ogled kmetije, lickanje koruze (september 2023).

0S8 J. Hudalesa Jurovski Dol (3portni pedagog Luka Sambolec) - $portni dan
Jurij teCe (september 2023).

Atletska zveza Slovenije: MnoZzi¢ni tek otrok »Zacni mlad, tekmuj posteno«
(september 2023).

Drustvo kmeckih Zzena Sv. Jurij: predstavitev jesenskih opravil na jesenskem
sreCanju s starSi (oktober 2023).

ZD Lenart (Skerbot, Zunkovig); Zdravje v vrtcu (zdravi zobki, zdrava prehrana,
osebna higiena, pocitek ...).

Cebelarska druzina Jurovski Dol (g. Senekovig).

. Lovska druzina Sv. Jurij Jurovski Dol (g. Braci¢, g. Krivec, g. Lenart).

. Zavod Frnikola (predstava Snezinkina dogodivs€ina in obisk Bozi¢ka).

. Podjetje Trgovina Hofer (donacija individualnih novoletnih daril za vsakega
otroka).

Ana Crnéec (dejavnost v skupini).

Rozalija Tus$ (dejavnost v skupini).

Stefanija Kompersak (dejavnost v skupini).

Zarja Zarn Stabuc (dejavnost v skupini).

Anica RajSp (dejavnost v skupini).

Ornitolog Robert Sisko (spoznavanje ptic v nasi okolici).

Drustvo upokojencev Sv. Jurij (medgeneracijsko srecanje).

Obcina Sv. Jurij v Slovenskih goricah.

Slovenska vojska - Vojasnica Generala Maistra Maribor (zakljucek vrtca v
juniju 2024).

. PP Lenart (zakljucek vrtca).

. PP Kamnica - policisti konjeniki (zaklju€ek vrtca).

. ReSevalna ekipa ZD Lenart (zaklju€ek vrtca).

.Agencija za varnost prometa Slovenije - maskota Pasavc&ek (zakljuCek vrtca).

-13-



® JVIZ in VVZ OS JozZeta Hudalesa Jurovski Dol 2N,

[} *‘WU.W“_
° Jurovski Dol 13, 2223 Jurovski Dol .T
° LLELY LLLY.] )
EkosSola

05 J. Hudalesa Jurovski Dol kulturnasola

3 POROCILO O DELU SVETOVALNE SLUZBE

Pri izvajanju svetovalnega dela sem k vecini nalog pristopala timsko. I1zhajala sem iz
aktualnih potreb vseh udeleZencev v vzgojno izobrazevalnem procesu.

Delo z otroki

a) Individualna ali skupinska obravnava otrok

e Individualno delo z otroci, ki so potrebovali obravnavo zaradi vedenjskih in
Custvenih tezav ter razli¢nih tezav psihosocialne narave.

e Pomoc pri vzivljanju v oddel€no skupnost ter spremljanje otroka.

e Spremljanje in nudenje ustrezne pomocCi otrokom pri premagovanju zacetnih
tezavah oz. pri vklju€evanju v vrt€evsko Zivljenje.

e Sodelovanje pri reSevanju vzgojne problematike (individualni in skupinski
razgovori z vzgojiteljicami in starsi).

b) Otroci s posebnimi potrebami

¢ Koordiniranje in nudenje strokovne pomoci otrokom z odlo¢bo usmerjeni v vrtec.
Ure dodatne strokovne pomoci je realizirala specialna pedagoginja in
vzgoijiteljice.

e Koordiniranje in sodelovanje v strokovnih skupinah pri oblikovanju
individualiziranih programov ter izdelava teh. Sprotno sodelovanje s starsi, z
vzgoijiteljicami in z zunanjimi sodelavci.

e Priprava ustreznih porocCil za otroke, ki so predlagani komisiji za usmerjanje
otrok s posebnimi potrebami ter priprava predlogov in poro il za otroke, ki so
poroCila potrebovali zaradi preverjanja izdanih odlocb.

c) Delo z oddelkom

e Sodelovanje z vzgoijiteljicami oddelkov pri reSevanju vzgojne problematike, pri
oblikovanju ustreznih medsebojnih odnosov in razvijanju socialnih vescin ter
ugodne klime (skupinsko in individualno).

Sodelovanje z vzgojitelji

e Svetovanje, sodelovanje in pomo¢ pri reSevanju vedenjske in druge
problematike.

e Svetovanje in sodelovanje pri prilagajanju pri oblikovanju individualiziranih
ucnih programov za otroke s posebnimi potrebami: prilagoditev vsebin in metod
dela.

e Sodelovanje na sestankih strokovne skupine za otroke s posebnimi potrebami.

e Sodelovanje na konferencah vzgojiteljskega zbora.
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Sodelovanje s starsi

Informiranje in svetovanje starSem v postopku vpisa in sprejema vrt€evskih
novincev.

Seznanitev starSev otrok s posebnimi potrebami s predlogom o uvedbi postopka
usmerjanja. Svetovanje pri izpeljavi postopka in vkljucitev v izdelavo in
spremljanje individualnega programa. Pridobitev soglasja za obravnavo otrok.
VkljuCevanje starSev v aktivho sodelovanje pri nacrtovanju pomoc€i in
spremljanju otrok s Custvenimi in z vedenjskimi tezavami.

Sodelovanije na roditeljskih sestankih.

Individualno svetovanje starSem pri obravnavi otrok ter usmerjanje v obravnavo
V zunanje institucije.

Sodelovanje z zunanjimi sodelavci in institucijami

Ministrstvo za izobrazevanje, kulturo in Sport.
Zavod za Solstvo Maribor.

Center za socialno delo Lenart.

Zdravstvene institucije Lenart.

Policijska postaja Lenart.

Ostale dejavnosti

Sodelovanje z vodstvom $ole in z drugimi strokovnimi delavci pri evalvaciji,
nacrtovanju in spremljanju dela vrtca.

Prisostvovanje uram usmerjenih dejavnosti, individualnega dela z otroki,
svetovanja starSem i vzgoijiteljicam.

Vnos podatkov v program CEUVIZ za otroke.

Vodenje socialno-pedagoske dokumentacije (zbirke osebnih podatkov otrok,
razna porocila, osebne mape).

Vodenje vpisnega postopka otrok v predsSolsko vzgojo.

Maja Mencigar, svetovalna delavka
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4 POROCILO ORGANIZATORKE PREHRANE IN ZDRAVSTVENO -
HIGIENSKEGA REZIMA VTCA

V Solskem letu 2023/24 je bila glavna naloga organizatorja prehrane in zdravstvenega
rezima zagotavljanje ustrezne in kakovostne prehrane za otroke v skladu s
prehranskimi smernicami za predSolske otroke ter skrb za zdravstveni rezim v vrtcu.
Glavni poudarek je bil na zdravem nacinu prehranjevanja, varnosti Zivil in zagotavljanju
higienskih standardov.

Organizacija prehrane

Poudarek pri oblikovanju jedilnikov je bil na pestrosti jedi, uravnotezenih obrokih,
uporabi lokalno pridelanih Zivil ter vkljuCevanju sezonskih sestavin. Skladno s
potrebami otrok so bili obroki prilagojeni tudi posameznikom s prehranskimi omejitvami
(alergije, intoleranca na gluten, laktozo ipd.). V jedilnike smo vklju€evali veliko sadja in
dajali poudarek na &m vedjem vklju¢evanju zelenjave. Se naprej smo sodelovali z
lokalnimi kmetijami in dobavitelji, kar je omogocilo vkljuCevanje svezih, lokalno
pridelanih sestavin.

Zdravstveni rezim

V Solskem letu 2023/2024 smo Se naprej izvajali okrepljene higienske ukrepe zaradi
prepreCevanja Sirjenja nalezljivih bolezni. Posebna pozornost je bila namenjena
rednemu umivaniju rok otrok in zaposlenih ter Cistoci v kuhinji in jedilnici. Poskrbeli smo,
da so se otroci zavedali pomena osebne higiene in smo jih redno spodbujali k umivanju
rok pred in po obrokih. Kuhinja ter kuhinjske pripomocke smo redno Cistili, kar je
pomembno prispevalo k zmanjSanju moznosti za prenos bolezni.

V Solskem letu 2023/24 smo izvedli ve¢ sestankov tima za prehrano, kjer so
vzgoijiteljice podale pripombe in Zelje o izboljSanju jedilnikov ter kakovosti hrane. Te
povratne informacije smo natan¢no preudili in posku$ali v &im vecji meri upostevati.

Eva Gorjup
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5 LETNO POROCILO O DELU UPRAVNEGA ODBORA SKLADA
VRTCA PRI OS J. HUDALESA JUROVSKI DOL

Neporabljena sredstva na dan 1. 9. 2023 so znaSala 245,41 €

V Solskem letu 2023/2024 je bilo s strani donacij podjetij prihodek v Solski sklad 931,00
€, s strani starSev 545,00 €, druge donacije pa 386,25 €. Skupaj so prihodki znasali
1862,25 €

Odhodki v Solskem letu 2023/2024: sofinanciranje vozi¢ka za 6 otrok: 1149,00 € ter
placilo izvedbe boZi¢ne predstave za vse otroke vrtca: 420,00 €. Skupaj so odhodki
znaSali: 1569,00 €.

Stanje vrtCevskega sklada na dan 31. 8. 2024: 538,66 €.

6 REALIZACIJA INVESTICIJ, NABAV IN PREDVIDENIH IZBOLJSAV
ZA KVALITETNEJSO IZVEDBO PROGRAMOV V VRTCU

V koledarskem letu 2024 se v Vrtcu pri OS J. Hudalesa Jurovski Dol nismo lotili vegjih
investicij oz. nabav, saj smo v priCakovanju gradnje novega vrtca in po selitvi skupin v
nov del se bodo prostori vrtca priCeli preurejati v Solske prostore. Zato investicijska
sredstva namenjamo sprotnim popravilom in nujnim nabavam.

Zal Ze leto dni opozarjamo ustanoviteljico na resen problem, ki nam predstavlja vhod
v vrtec oz. stopnis€e. Stopnisc€e je neogrevano in od zunaj neizolirano, zato se zlasti v
spodnjem delu pojavlja vlaga oz. ob veCjem deZevju konkretno zamaka sam vhod. V
kolikor v tem koledarskem leti ne bo priSlo do sanacije, ki je na zalost sami v okviru
obstojecih investicijskih sredstev ne zmoremo, bomo preostala sredstva namenili Se
pleskanju kuhinje, ki prav tako obratuje za potrebe vrtca, ter prostora ob kuhinjskem
dvigalu.

Igrisce in igrala

V igriS€e vrtca se ni vlagalo ni€ Ze vec let, saj je predvidena gradnja novega vrtca na
tem delu. Do konca Solskega leta 2023/24 se gradnja Se ni priCela, so pa ustna
zagotovila s strani ObcCine Sv. Jurij v Slovenskih goricah, da bi se naj priCela Se to
koledarsko leto (september). V tem Casu so se na igriS€u vrtca mocno razrasla
drevesa, se posusSila, tako da so postala Ze nevarna in necista za igriS€e in otroke.
Suhe veje so med vetrovnim vremenom padala na igri8€e, na katerem so bili otroci in
zaposlene vrtca. V mesecu juliju so na pobudo zaposlenih vrtca odmrla drevesa
odstranili in jih ocistili delavci Almaje d.o.o. Igral na igriS¢€u je vsako leto manj, saj so
dotrajana in nevarna, zato smo jih odstranili. Novih nismo nabavili. Veliko stvari (tudi
tobogan na igriS€u, gugalnica na terasi, didakticne igrace ...) prinesejo zaposlene vrtca
od doma ali nam jih podarijo starSi in drugi. Pogosto smo se posluzevali tudi igral v
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Sportnem parku Jurovski Dol, vendar jih je prav tako malo in oddaljenost od vrtca ter
neprimernost starosti najmlajSim otrokom onemogoc¢a uporabo.

7 ZAKLJUCEK

Delo z otroki zahteva zelo kompleksno pripravo, strokovna izpopolnjevanja,
izobrazevanja, aktivnosti na razlicnih podrocjih delovanja, vse oblike sodelovanja s
starsi, z drugimi strokovnimi sodelavci, delo v strokovnih organih, dodatna dela v enoti,
lokalni skupnosti in neposrednem okolju vrtca. Delo strokovnih delavcev in vseh ostalih
zaposlenih je zelo odgovorno in zaradi otrok v najzgodnejSem obdobju ucenja in
razvoja, strokovno tudi zahtevno.

Vsi delavci se zavedamo odgovornosti za optimalen izkoristek razpoloZljivih strokovnih
moci in upostevanje specificnih potreb posameznega okolja ter vseh okoliS¢in, ki lahko
pripomorejo k optimalni ponudbi tako za otroke kot za starSe. Vsekakor je potrebno
uposStevati tudi razpolozZljive pogoje, kot so: prostor, oprema, zahteve stroke,
zakonodajo in e mnogo drugih okolis¢in. Lahko reem, da smo zastavljene cilje vrtca
opravili kar se da uspe$no. Se naprej se bomo trudili po najbolj$ih mo&eh. Z veseljem
pa priCakujemo tako zaposleni kot starsi, Se najbolj pa otroci prostore novega vrtca.

Jurovski Dol, 23. 9. 2024 Pripravila:
Gabrijela Murko
pom. ravnateljice v vrtcu

Porocilo o realizaciji LDN Sole za Solsko leto 2023/2024 je bilo obravnavano na seji
Sveta starSev: 26. 9. 2024

Porocilo o realizaciji LDN Sole za Solsko leto 2023/2024 je bilo potrjeno na seji Sveta
zavoda: 30. 9. 2024

Vesna Breznik, prof. Alenka Dominik
ravnateljica predsednica Sveta zavoda
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